
Beskæftigelseskonsulent

Beskæftigelseskonsulent til sygemeldte i Mariagerfjord
Vil du være med til at skabe vejen tilbage til arbejdsmarkedet for mennesker, der er
blevet sygemeldt?
Har du blik for både mennesket, arbejdsmarkedet og mulighederne for at bringe
sygemeldte tættere på job? Trives du med myndighedsrollen, faglige vurderinger og
samarbejde med borgere, virksomheder og kolleger?
Så har vi måske jobbet til dig.
Vi søger en beskæftigelseskonsulent til en fast stilling i Sygedagpengeafdelingen i
Jobcenter Mariagerfjord. Her bliver du en del af et fagligt fællesskab, hvor vi arbejder
målrettet med at fastholde sygemeldte på arbejdsmarkedet eller hjælpe dem tilbage i job.
Vi tror på, at de bedste løsninger skabes i samarbejde med borgeren og arbejdspladsen
– med faglighed, tydelig retning og blik for muligheder.
Din hverdag hos os
Du får ansvar for egne sager og for at skabe fremdrift i borgernes forløb.
Dine primære opgaver bliver at:
Afholde jobrettede samtaler med fokus på ressourcer, muligheder og tilbagevenden til
arbejdsmarkedet.

•

Udarbejde konkrete planer i samarbejde med borger og arbejdsgiver.•
Understøtte fastholdelse og gradvis tilbagevenden til arbejde, herunder gennem
virksomhedspraktikker.

•

Rådgive om kompenserende ordninger og andre muligheder for støtte.•
Samarbejde med virksomheder og relevante samarbejdspartnere.•
Foretage faglige vurderinger, træffe afgørelser og sikre systematisk opfølgning og
dokumentation.

•

Du skal kunne navigere i komplekse forløb og holde fast i retningen, også når der er
mange hensyn at balancere.
Hvem er du?
Vi forestiller os, at du:
Har en relevant uddannelse, fx socialrådgiver eller socialformidler.•
Gerne har erfaring med beskæftigelses- og sygedagpengeområdet.•
Er fortrolig med myndighedsrollen og kan omsætte lovgivning til konkrete løsninger.•
Arbejder selvstændigt, struktureret og tager ansvar for egne opgaver.•
Er god til at skabe relationer og samarbejde med både borgere, virksomheder og
kolleger.

•

Har blik for muligheder og lyst til at udfordre vante arbejdsgange.•
Er nysgerrig på faglig udvikling og bruger kolleger aktivt til sparring og læring.•

Du behøver ikke kunne det hele fra første dag. Det vigtigste er, at du har lyst til at tage
ansvar, udvikle din faglighed og bidrage til fællesskabet.
Det får du hos os
Du bliver en del af en medarbejdergruppe med forskellige fagligheder og erfaringer, hvor
vi arbejder for at skabe gode og sammenhængende borgerforløb.
Vi tilbyder:
Et stærkt fagligt fællesskab med kollegial sparring, vidensdeling og fælles læring.•
Selvstændighed og ansvar for egne sager og mulighed for at tilrettelægge din
arbejdsdag inden for fælles rammer.

•

Tydelig retning og forventninger, så vi ved, hvad vi skal lykkes med.•
Indflydelse og udvikling, hvor dine erfaringer og idéer bliver bragt i spil.•
Digitale redskaber i hverdagen: Vi arbejder i fagsystemet Schultz Fasit og anvender AI-•



redskaber som Summa, Lexi og dialogstøtte til at understøtte dokumentation, faglighed
og dialogen med borgerne.
Gode kolleger og et godt arbejdsmiljø, hvor vi hjælper hinanden og har plads til både
faglige drøftelser og et godt grin.

•

Vi lægger vægt på, at vi lykkes sammen – både med borgernes forløb og med vores
egen faglige udvikling.
Løn og ansættelsesforhold
Der er tale om en fast stilling på 37 timer om ugen med tiltrædelse 01.01.2027.
Dit primære arbejdssted er Jobcenter Mariagerfjord, Rådhuset, Korsgade 2, 9500 Hobro.
Det er et krav, at du har kørekort (kategori B) og egen bil til rådighed i forbindelse med
arbejdet. Kørsel godtgøres efter gældende regler.
Løn- og ansættelsesvilkår sker efter gældende overenskomst og principperne om lokal
løndannelse.
Vil du med på holdet?
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte afdelingsleder Katja Lykke
på 21470374
Ansættelsesproces
Vi forventer at afholde to samtaler:

samtale: 24. november 20261.
samtale: 27. november 20262.

Hvis du går videre til 2. samtale, får du nærmere besked efter første samtalerunde.
Vi glæder os til at høre fra dig.
Om Mariagerfjord Kommune
Mariagerfjord Kommune er en af Danmarks smukkeste kommuner med en unik og
varieret natur ved skov, strand og fjord. Vi ligger centralt mellem Aalborg og Aarhus og er
på den måde et bindeled mellem Nordjylland og resten af landet. Vores mål er klart: Vi vil
mere, og der er plads til flere. Derfor har vi fokus på at skabe de bedste rammer for vores
cirka 42.000 borgere, for vores erhvervsliv og for udviklingen af kommunen. 
I Mariagerfjord Kommune ønsker vi, at alle vores 3.400 medarbejdere oplever sig som en
vigtig del af fællesskabet. Vi har frihed til at bringe vores kompetencer og ideer i spil, så vi
løser kerneopgaven bedst muligt og gør en forskel for vores borgere. Vi har fokus på
psykologisk tryghed og viser respekt for hinandens forskelligheder. Alle tager vi et
medansvar for fællesskabet og opgaven, og derfor lægger vi også stor vægt på et
velfungerende samarbejde i MED-organisationen.   
Vi ser mangfoldighed som en styrke og opfordrer derfor alle interesserede ansøgere til at
søge job hos os, uanset personlig baggrund.  
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