PPR Mariagerfjord s@ger en indsatspaedagog

Vil du meavirke til at udvikle den paedagogiske praksis i kommunens dagtilbud? Har du
lyst til at arbejde med praksisneere indsatser i dagtilbud, og ser du @gede
deltagelsesmuligheder som vejen til trivsel og udvikling? Sa er det dig, vi leder efter!
Stillingen er pa 37 t/ugtl. og snskes besat d. 1. januar 2027 eller snarest derefter.

PPR i Mariagerfiord Kommune er organiseret i bade mono- og tveerfaglige teams. PPR's
kerneopgave er, i samarbejde med dagtilbud og skoler, at bidrage til, at alle b@grn og unge

far mulighed for at lzere, trives og udvikle sig, samt at opleve sig som en del af
meningsfulde feellesskaber. Vi arbejder med et stort fokus pa at bringe vores faglighed i
spil for at bidrage til skabelsen af steerke barnefaellesskaber.

Du vil blive en del af vores faggruppe med indsatspaedagoger, som er organiseret i PPR.

Vi har i PPR et hgijt fagligt niveau, som vi Isbende arbejder med at udvikle i et tvaerfagligt
samarbejde. | arbejdet som indsatspaedagog skal du varetage forskellige paedagogiske
indsatser i kommunens b@rnehaver, vuggestuer og dagplejer. Indsatserne foregar pa
individ—, kontekst- og organisationsniveau. Det betyder, at vi bade arbejder med barnet,
de voksne i det paedagogiske neermiljg og med organiseringen af miljget i teet sparring
med ledelsen. Denne systemiske tilgang er afspejlet i Mariagerfjord Kommunes Feelles
Paedagogiske Fundament, som vi sammen med dagtilbud og skoler, tager afsaet i. Dette
perspektiv ngdvendiggear, at vi ter teenke nyt ift., hvordan vi kan understgtte de voksne,
der er omkring barnet, til at udvikle deres praksis. | indsatserne har vi et seerligt fokus pa
tilgange, som understatter udvikling af lseringsmiljger og kontekster.

Vi har i PPR Mariagerfjord et fortlabende fokus pa at reflektere over vores praksis og at
udvikle den. Du skal, sammen med dine fremtidige kollegaer, turde at seette din egen og
andres faglighed under lup. Vi er af den indstilling, at hvis vi samler vores viden og
udfordrer hinanden, kan vi sammen na frem til de mest optimale Igsninger. Dine
refleksioner og handlinger vil dermed spille en central rolle i forhold til, hvordan
opgaverne lgses. Vi anskuer vores organisation som noget, vi skaber sammen. En
effektiv Igsning af kerneopgaven og et godt arbejdsmiljg kan ikke skabes af nogen alene,
heller ikke ledelsen. Vi skal derfor, hver dag, konstituere den organisation og kultur, der
laser kerneopgaven bedst. Vi veegter b.la. organisatorisk medlemskab og professionel
kapital og forventer, at du har gje for det kontekstuelle og relationelle.

Du skal forvente, at starstedelen af arbejdstiden foregar ude i institutionerne, og at du
derfor ikke vil have daglig kontakt med dine kollegaer i PPR.

Vi sager en kollega, der:

*Har praktisk erfaring og faglig viden om psedagogik.

*Er reflekterende og i stand til at bruge denne viden til at finde nye veje.

*Har en ressourceorienteret og anerkendende tilgang til barn, foraeldre og
samarbejdspartnere i dagtilbud.

Er i stand til at arbejde selvstaendigt, struktureret og tilrettelaegge egen arbejdsuge.
*Har gode samarbejdsevner og er optaget af det tvaerfaglige samarbejde.

*Har nemt ved at omstille sig i forhold til de opgaver, familier og institutioner, hvori
arbejdet skal udfares.

*Kan udtrykke sig mundtligt savel som skriftligt.

Vi kan tilbyde:

*Hgj faglighed, hvor plads til refleksion prioriteres.

*Mulighed for Igbende faglig udvikling.

*Tilgeengelig ledelse teet pa.

*Fleksibilitet i arbejdstiden.

*Mulighed for sparring med tvaerfaglige kollegaer i PPR.



Len og ansaettelsesvilkar

Anszettelse sker pa overenskomstmaessige vilkar, hvor lannen aftales med den
forhandlingsberettigede organisation. PPR har kontor pa radhuset i Mariager. Det er
ngdvendigt, at du har bil til rddighed, idet arbejdet foregar ude i daginstitutionerne. Der
indhentes straffe- og berneattest samt reference, og anseettelsen er betinget af, at disse
kan godkendes. For at vaere ansat i Mariagerfjord Kommune skal du have MitID.
Interesseret?

Send din ans@gning senest d. 16. november 2026. Vi afholder ansaettelsessamtaler d.
25. november fra kl. 9-15 pa Mariager Radhus. Har du spgrgsmal til stillingen, er du
velkommen til at kontakte afdelingsleder i PPR, Liv Molly Bo Christensen, tIf. 2167 7988,
Indsatspaedagog og TR, Wilma, tIf. 2481 3138.

Vi gleeder os til at hgre fra dig, og til at byde dig velkommen i en kommune, hvor vi
sammen udvikler staerke leeringsmiljger og meningsfulde feellesskaber for alle bgrn og
unge.

Om Mariagerfjord Kommune

Mariagerfjord Kommune er en af Danmarks smukkeste kommuner med en unik og
varieret natur ved skov, strand og fjord. Vi ligger centralt mellem Aalborg og Aarhus og er
pa den made et bindeled mellem Nordjylland og resten af landet. Vores mal er klart: Vi vil
mere, og der er plads til flere. Derfor har vi fokus pa at skabe de bedste rammer for vores
cirka 42.000 borgere, for vores erhvervsliv og for udviklingen af kommunen.

| Mariagerfjord Kommune gnsker vi, at alle vores 3.400 medarbejdere oplever sig som en
vigtig del af faellesskabet. Vi har frihed til at bringe vores kompetencer og ideer i spil, sa vi
laser kerneopgaven bedst muligt og ger en forskel for vores borgere. Vi har fokus pa
psykologisk tryghed og viser respekt for hinandens forskelligheder. Alle tager vi et
medansvar for faellesskabet og opgaven, og derfor laegger vi ogsa stor veegt pa et
velfungerende samarbejde i MED-organisationen.

Vi ser mangfoldighed som en styrke og opfordrer derfor alle interesserede ansggere til at
sg@ge job hos os, uanset personlig baggrund.
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