Familievejleder

Vil du veere familievejleder?

Vi sgger en ny kollega til vores team af familievejledere!

@nsker du at arbejde forebyggende med barn og unges trivsel uden myndighed? Og kan du se
veerdien i teet samarbejde med bern, foreeldre, skoler og dagtilbud?

Kunne du teenke dig et job, hvor du far mulighed for at arbejde med tidlig opsporing af mistrivsel og
forebyggende indsatser? Sa er jobbet som familievejleder maske noget for dig.

Vores team af bestar af 6 familievejledere med socialfaglig og/eller peedagogisk baggrund.
Familievejlederne hgrer organisatorisk til i Familierddgivningen, men samarbejder taet med skoler
og dagtilbud. Hver familievejleder er tilknyttet specifikke skoler/dagtilbud, og arbejder uden
myndighed.

Som familievejleder samarbejder du med skoler og dagtilbud omkring opsporing af barn i
begyndende mistrivsel, og kan samtidig tilbyde rad og vejledning samt kortere samtale forlgb til
barn, unge og forzeldre. Der vil ogsa veere en opgave i at yde socialfaglig sparring til andre
faggrupper, f.eks. paedagoger og leerer samt yde aben anonym radgivning. Derudover kan der
veere deltagelse i mgder med skole/institution, foraeldre, barn og andre fagprofessionelle.
Opsporing og indsats foregar i samarbejde mellem hjemmet og dagtilbud/skole med
Familievejlederen som bindeled.

Familievejlederen retter sig bade mod familier og professionelle, og har fokus pa at skabe en
sammenhaengende indsats omkring barnet.

Om jobbet
Kerneopgaven er;
+ yde rad og vejledning til barn, unge og foreeldre
+ yde rad og vejledning til personale pa skoler og i dagtilbud
- tilbyde kortere samtale forlgb til barn, unge og foreeldre
- bidrage med socialfaglig viden i det tveerfaglige samarbejde
+ bygge bro til Familieradgivningen, PPR og andre relevante tilbud

+ Guide familie og bern videre i det sociale system ved behov — ogsa videre til frivillige tilbud
Vi s@ger
En socialradgiver som;

« har viden og erfaring med arbejdet med bgrn og familier
- har kendskab til organisering af arbejdet i institution/skole
+ kender Barnets Lov og ved hvornar der skal underrettes
 kan arbejde selvstaendigt
+ formar at skabe god kontakt til savel barn/unge, foraeldre og personale
- er kreativ, innovativ og nysgerrig, og formar at se ressourcer og udviklingsmuligheder
- ser veerdien af tveerfagligt arbejde
- er optaget af inddragelse af barnet
« har et helhedsorienteret perspektiv pa barnets trivsel
Vi tilbyder:
+ En fagligt ambitigs arbejdsplads med fokus pa kerneopgaven og en sammenhaengende
indsats i forhold til bgrn, unge og deres familier
« En gruppe af engagerede og fagligt dygtige kolleger
- Mulighed for faglig og personlig udvikling, gennem et job hvor du dagligt udfordres
+ Mulighed for stor selvsteendighed, bade i planlaeggelse og udfarelse af arbejdet
+ Supervision

» Flekstid
Len og ansaettelsesvilkar
Anseettelse sker pa overenskomstmeessige vilkar, hvor lgnnen aftales med den
forhandlingsberettigede organisation.

Din primaere arbejdsplads vil veere Fjordgade 5, 9550 Mariager, men der ma dog forventes en del
karsel i hele kommunen, idet arbejdet foregar pa skoler, daginstitutioner og i familiernes hjem. Det
vil derfor vaere ngdvendigt, at du har et gyldigt kerekort.

Der indhentes straffe- og bgrneattest, og ansaettelsen er betinget af, at disse kan godkendes.

For at veere ansat i Mariagerfijord Kommune skal du have MitID.



Hvis du vil vide mere
Kontakt afdelingsleder Anja Lodal tIf. 21646121.

Kan du se dig selv hos 0s?
Sa send din ansggning til Mariagerfjord Kommune via vores hjemmeside.

Stillingen gnskes besat pr. 01.03.2026.
Der er ansggningsfrist til stillingen den 20.01.2026.
Vi forventer at holde samtaler den 27.01.2026.

Om Mariagerfjord Kommune

Mariagerfjord Kommune er en af Danmarks smukkeste kommuner med en unik og varieret natur
ved skov, strand og fijord. Vi ligger centralt mellem Aalborg og Aarhus og er pa den made et
bindeled mellem Nordjylland og resten af landet. Vores mal er klart: Vi vil mere, og der er plads il
flere. Derfor har vi fokus pa at skabe de bedste rammer for vores cirka 42.000 borgere, for vores
erhvervsliv og for udviklingen af kommunen.

| Mariagerfjord Kommune gnsker vi, at alle vores 3.400 medarbejdere oplever sig som en vigtig del
af feellesskabet. Vi har frihed til at bringe vores kompetencer og ideer i spil, sa vi laser
kerneopgaven bedst muligt og ger en forskel for vores borgere. Vi har fokus pa psykologisk tryghed
og viser respekt for hinandens forskelligheder. Alle tager vi et medansvar for faellesskabet og
opgaven, og derfor leegger vi ogsa stor vaegt pa et velfungerende samarbejde i MED-
organisationen.

Vi ser mangfoldighed som en styrke og opfordrer derfor alle interesserede ansagere til at s@ge job
hos os, uanset personlig baggrund.



	Familievejleder
	Familievejleder


