Erfaren og dedikeret afdelingsleder til Park og Vej

Vil du sta i spidsen for en af Mariagerfiord Kommunes sterste driftsafdelinger, hvor god ledelse er
noget, vi skaber sammen — med tillid, tydelighed og tryghed? Har du lyst til at udvikle og lede en

afdeling, der hver dag ger en synlig forskel for borgere, natur, trafiksikkerhed og udemiljger? Sa er

det dig, vi seger som ny afdelingsleder for Park og Ve;.

Vi sgger en afdelingsleder, der kan varetage det overordnede ansvar for gkonomi, drift, faglig
kvalitet, udvikling og personale. Du bliver leder for bade administrationen og de driftsansvarlige
teamledere og indgar i et teet og veerdibaret ledelsesfaellesskab pa tveers af Teknik og Miljg.
Om jobbet

Park og Vej drifts- og entreprengrafdeling i Mariagerfjord Kommune er en del af fagenheden Teknik

og Miljg, og bestar af 63 medarbejdere — 11 i administrationen og 52 medarbejdere i driften.
Afdelingen varetager drift af kommunale vejarealer, grenne omrader, stadions, havne,
vintertjeneste, gadelys, rottebekaempelse, gkonomi- og personaleadministration. Desuden har
afdelingen et VAKS-team; et aktiveringsprojekt for ledige kontanthjaelpsmodtagere i Mariagerfjord
Kommune, som hjeelper foreningslivet med at Igfte mindre handveerksmaessige opgaver.

Vi laegger stor veegt pa at veere en kompetent og attraktiv samarbejdspartner, som leverer en hg;j
kvalitet i vores ydelser og skaber mest mulig veerdi.

Dine primeere opgaver vil veere at:

- Lede drift og opgavelgsning sikkert, effektivt og strategisk

- Sikre budgetstyring og god prioritering af ressourcer

+ Understgtte teamledernes daglige ledelse og skabe klare rammer

- Bidrage til gode politiske sagsfremstillinger

- Udvikle digitale og dataunderstettede arbejdsgange — gerne med blik for Al

- Sikre et trygt arbejdsmilje med trivsel, dialog og psykologisk sikkerhed.
Du bliver en del af en ledergruppe pa tvaers af Teknik og Miljg, som laegger veegt pa at spille
hinanden gode, invitere sig selv og andre ind og arbejde mod en feelles retning.
Vi tilbyder et alsidigt job pa en spaendende arbejdsplads
| fagenheden for Teknik og Miljg har vi en stor og bred opgaveportefglje, der altid er under
udvikling. Som vores nye afdelingsleder kan du se frem til:

- At blive leder for en afdeling med dygtige og engagerede medarbejdere med staerk faglig
stolthed og stor betydning for lokalsamfundet
- Etinspirerende og alsidigt job i en ambitigs organisation, hvor vi gennem tillid, tryghed og

arbejdsglaede opnar de bedste resultater

.

At blive en del af en professionel arbejdsplads, der veegter ordentlighed, tvaerfaglighed og

veerdiskabelse haijt

- Atindga i et engageret og udviklingsorienteret ledelsesteam, som er villigt til at udfordre vores

egen organisation for at finde de bedste lgsninger pa de udfordringer, vi star overfor.
Hvem er du?

Vi s@ger en leder, der kan skabe falgeskab og tage ansvar — og som samtidig mgder medarbejdere
i gjenhgjde. Du er synlig, tilgaengelig og naerveerende i din ledelse, og du kan angive klar retning og

rammer og evner at falge op.

Vi ser gerne, at du er empatisk og steerk i relationsarbejdet, s& du sammen med medarbejderne
kan skabe god energi med humor og en uformel tilgang.

Vi forventer, at du:

 Har relevant ledelseserfaring - gerne fra en driftsorganisation og med personaleledelse og
ledelse af ledere

« Er beslutningsdygtig og tager ansvar, nar det er ngdvendigt

« Ser forskelligheder som en styrke og arbejder anerkendende

- Skaber psykologisk tryghed og giver konkret, konstruktiv feedback

+ Har god gkonomisk forstaelse og erfaring med drift, planleegning og kommunale processer

« Kommunikerer tydeligt og respektfuldt — ogsa i pressede situationer

- Har interesse for digitalisering, data og fremtidens drift.
Du kan leese mere om stillingen, arbejdspladsen og forventningerne til din profil i job- og
personprofilen her.
Kan du se dig selv hos?
Hvis du kan se dig selv hos os, sa send din ansggning, CV og relevante bilag via vores
hjemmeside.


https://mariagerfjord.emply.com/api-v2/shared-files/b154eef0-6951-4891-99a7-899931698d79/shared-access-keys/i4hijfsl4fe5j1kxk6jjnohf602hx1o1g7iaexesouy95i144f5ugiynefa0cuwu

Stillingen gnskes besat pr. 1. april 2026. Der er ansggningsfrist den 19. januar 2026.

Vi forventer at holde farste samtale den 28. januar og anden samtale den 23. februar 2026.

For de kandidater, der gar videre til anden samtale, indgar der en personprofiltest samt
tilbagemelding herpa. Testtilbagemelding vil ske pa et made den 4. februar 2026 med deltagelse af
rekrutteringskonsulenten og fagchefen.

Len- og ansaettelsesforhold

Ansaettelse og aflgnning sker efter gaeldende overenskomst og i forhold til relevante kvalifikationer.
Tiltreedelse forventes til 1. april 2026.

Park og Vejs administration har til huse pa Materielgarden i Hadsund, Produktvej 4, 9560 Hadsund.
Derudover er der to materielgarde i henholdsvis Arden og Hobro.

Vil du vide mere?

Kontakt Lars Hgjmark, fagchef for Teknik og Miljg, pa tif. nr. 21190938.

Om os og Mariagerfjord Kommune

Park og Vej i Mariagerfjord Kommune er en del af fagenheden for Teknik og Miljg. Vi er i alt ca. 80
kollegaer i Teknik og Miljgs administration og ca. 60 kollegaer i driften.

Mariagerfjord Kommune er praeget af et godt og stabilt politisk miljg, som afspejles i Teknik og
Miljgs dagligdag og muligger en professionel og faglig opgavelgsning.

Mariagerfjord Kommune er en af Danmarks smukkeste kommuner med en unik og varieret natur
ved skov, strand og fijord. Vi ligger centralt mellem Aalborg og Aarhus og er pa den made et
bindeled mellem Nordjylland og resten af landet. Vores mal er klart: Vi vil mere, og der er plads til
flere. Derfor har vi fokus pa at skabe de bedste rammer for vores cirka 42.000 borgere, for vores
erhvervsliv og for udviklingen af kommunen.

| Mariagerfjord Kommune gnsker vi, at alle vores 3.400 medarbejdere oplever sig som en vigtig del
af feellesskabet. Vi har frihed til at bringe vores kompetencer og ideer i spil, sa vi laser
kerneopgaven bedst muligt og ger en forskel for vores borgere. Vi har fokus pa psykologisk tryghed
og viser respekt for hinandens forskelligheder. Alle tager vi et medansvar for faellesskabet og
opgaven, og derfor leegger vi ogsa stor vaegt pa et velfungerende samarbejde i MED-
organisationen.
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