Faglig teamleder til Hemmeplejen Hobro Syd og de
udekerende nattevagter

FAEldreomradet gennemgar markante forandringer, hvor den nye Zldrelov styrker borgernes
selvbestemmelse og understgtter en mere helhedsorienteret tilgang til opgavelgsningen. Samtidig
udvikler vi vores hjemmepleje med fokus pa helhedspleje, tvaerfagligt samarbejde og borgernaere
Izsninger, der tager afszet i den enkelte borgers gnsker, behov og ressourcer.

Dette stiller nye krav til ledelsen, der skal arbejde teet pa medarbejderne, understatte faglig
udvikling og sikre staerke tveerfaglige samarbejder omkring borgernes forlgb.

Mariagerfjord Kommune har derfor valgt at ansaette en faglig teamleder i hver af de fem
hjemmeplejegrupper for at imgdekomme de opgaver og forventninger, som fremtidens
eeldreomrade kalder pa.

Som faglig teamleder i Hiemmeplejen bliver du, i taet samarbejde med hjemmeplejelederen,
ansvarlig for den faglige ledelse af medarbejderne i dit team. Du fungerer som bindeled mellem
ledelsen og dine kolleger og har en central rolle i at sikre hgj faglig kvalitet, sammenhaengende
borgerforlgb og en steerk laeringskultur.

Du far en seerdeles vigtig opgave i at understatte udvikling og leering i hjemmeplejeteamet — blandt
andet gennem borgernaer kompetenceudvikling. Ligeledes forventes det, at du arbejder
insisterende med kvalitetsforbedringer og forbedringstiltag, og at du ger dette pa en inddragende,
motiverende og peedagogisk made.

| Z£ldre og Omsorg i Mariagerfjord Kommune er vi ansat til to ting: faglighed og samarbejde. Som
faglig teamleder i Hiemmeplejen Hobro Syd bliver du en nagleperson i den fortsatte udvikling af
fremtidens hjemmepleje, hvor hgj faglighed, staerke relationer og tveerfagligt samarbejde er
afge@rende for, at vi lykkes. Du skal vaere med til at insistere pa begge dele — og ga forrest i at
skabe en kultur, hvor faglig udvikling, arbejdsgleede, tvaerfaglighed og feelles ansvar gar hand i
hand.

Om stillingen

Braender du for at sikre hgj faglig kvalitet i hjemmeplejen og skabe den bedste borgeroplevelse?
Har du lyst til - sammen med hjemmeplejelederen — at sta i spidsen for et team af dygtige
medarbejdere og sikre en arbejdsplads preeget af trivsel, udvikling og faglighed? Sa er det maske
dig, vi sgger som faglig teamleder.

Til Hiemmeplejen Hobro Syd og de udekgrende nattevagter sgger vi en faglig teamleder, der bade
braender for og mestrer at understgtte og udvikle den faglige opgavelgsning. Dette med et stort
fokus pa kvalitet, borgersikkerhed og rehabilitering i maden, borgerne understattes i deres hverdag.
Du bliver en central drivkraft i arbejdet med at omsaette ZAldrelovens intentioner til praksis og
understgtte udviklingen af helhedspleje, hvor borgerens @nsker, ressourcer og hverdagsliv er
omdrejningspunktet for indsatsen.

Samtidig forventes det, at du understetter et teet samarbejde mellem hjemmepleje, sygepleje,
terapeuter og gvrige samarbejdspartnere omkring borgernes forlgb. Du skal kunne omsaette faglige
ambitioner til praksis og vaere med til at sikre, at vi lykkes med den fortsatte udvikling af kvaliteten i
vores indsatser.

Som faglig teamleder har du en vigtig rolle i at skabe balance mellem krav, forventninger og
ressourcer — altid med borgeren i centrum.

Du kan leese om opgaver og forventninger til dig i job- og kravprofilen.

Len- og ansaettelsesvilkar

Stillingen gnskes besat pr. 1. august 2026.

Stillingen er en fuldtidsstilling med anseettelse efter gaeldende overenskomst.

For at veere ansat i Mariagerfiord Kommune skal du have MitID.

Din neermeste leder vil vaere hjemmeplejeleder Michelle Baastrup.

Der er ansggningsfrist den 16. juni 2026. Du kan laese mere om tidsplan samt testforlgb i job- og
kravprofilen.

Vil du vide mere?

Du er velkommen til at kontakte Michelle Baastrup pa 20 34 63 72 for yderligere oplysninger om
stillingen.

Om Hjemmeplejen Hobro syd og de udekerende nattevagter.

Hjemmeplejen Hobro Syd og de udekgrende nattevagter er kendetegnet ved en uformel og
inkluderende kultur, hvor samarbejde, respekt og engagement er baerende veerdier. Vi prioriterer et
steerkt arbejdsfeellesskab med plads til dialog, leering og udvikling og arbejder mairettet for at skabe
de bedst mulige rammer for bade borgere og medarbejdere.

Som faglig teamleder ved Hjemmeplejen Hobro syd og de udekgrende nattevagter far du det
faglige ledelsesansvar for cirka 80 medarbejdere bestaende af social- og sundhedshjeelpere,
social- og sundhedsassistenter samt ufaglaerte medarbejdere.

Hjemmeplejen Hobro Syd og de udekgrende nattevagter er to selvsteendige enheder, der er samlet
under feelles ledelse. | rollen som faglig teamleder far du derfor en vigtig opgave i at skabe
sammenhaeng, understgtte den faglige udvikling og styrke samarbejdet pa tvaers af organisationen.
Dette seerligt vigtigt, da de udekerende nattevagter leverer indsatser til borgere i hele Mariagerfjord
kommune.



https://mariagerfjord.emply.com/api-v2/shared-files/190586e3-4ed6-4e97-90c1-527403d639b2/shared-access-keys/ktg3zqc8w74t0kn5gtzxmo67uu8vi0c1po2af3f3ittu0g94tqh1d3lz41w59clj
https://mariagerfjord.emply.com/api-v2/shared-files/190586e3-4ed6-4e97-90c1-527403d639b2/shared-access-keys/ktg3zqc8w74t0kn5gtzxmo67uu8vi0c1po2af3f3ittu0g94tqh1d3lz41w59clj

Om Mariagerfiord Kommune

Mariagerfjord Kommune er en af Danmarks smukkeste kommuner med en unik og varieret natur
ved skov, strand og fijord. Vi ligger centralt mellem Aalborg og Aarhus og er pa den made et
bindeled mellem Nordjylland og resten af landet.

Vores mal er klart: Vi vil mere, og der er plads til flere. Derfor har vi fokus pa at skabe de bedste
rammer for vores cirka 42.000 borgere, for vores erhvervsliv og for udviklingen af kommunen.

| Mariagerfjord Kommune gnsker vi, at alle vores 3.400 medarbejdere oplever sig som en vigtig del
af feellesskabet. Vi har frihed til at bringe vores kompetencer og idéer i spil, sa vi laser
kerneopgaven bedst muligt og ger en forskel for vores borgere.

Vi har fokus pa psykologisk tryghed og viser respekt for hinandens forskelligheder. Alle tager vi et
medansvar for feellesskabet og opgaven, og derfor laegger vi ogsa stor veegt pa et velfungerende
samarbejde i MED-organisationen.

Vi ser mangfoldighed som en styrke og opfordrer derfor alle interesserede ansggere til at s@ge
stillingen uanset alder, kgn, etnicitet, religion eller anden personlig baggrund.
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