Engageret og kompetent leerer til barselsvikariat

Engageret og kompetent lzerer til barselsvikariat pa Astrup Skole
Astrup Skole sgger pr. 01.01.25 en leerer til et barselsvikariat.

Malgruppen: Astrup Skole er en selvsteendig, kommunal specialskole og er Mariagerfjords
specialskole for elever med vidtgéende generelle indleeringsvanskeligheder og elevgruppen
spaender vidt fra bogligt og socialt svage bgrn til barn med multiple funktionsnedsaettelser - med
udfordringer inden for de kommunikative, relationelle, perceptuelle, motoriske, fysiske, psykiske og
sociale omrader. Vores elevers udviklingsalder er veesentligt under deres fysiske alder.

Astrup skole: Der er 58 elever med en aldersspredning fra 6 - 17 ar. Eleverne er opdelt i 9 klasser.
Personalet samarbejder pa tveers af klasseteams og i klynger. Personalegruppen er sammensat af
leerere, paedagoger, paedagogmedhjaelpere, paedagogstuderende, sekretaerer, servicemedarbejder,
renggringsassistent, kakkenassistent og ledelse.

Indsatser og mal: Vi er pa Astrup skole optaget af, at vores elever trives, lerer og bliver sa
livsduelige som muligt. Vi arbejder derfor med det hele barn i samarbejde med foreeldrene og
diverse samarbejdspartnere. Vi har valgt, at vi i indeveerende ar arbejder med mellemformer, feelles
paedagogisk fundament samt co-teaching- med observationer i klasserne og leeringssamtaler pa
tveers af klynger. Ydermere arbejder vi fortsat med professionelle leeringsfaellesskaber (PLF/DMF),
som er et feelles indsatsomrade for skolerne i Mariagerfiord Kommune.

Arbejdspladsen: Vi tilbyder en faglig og engageret arbejdsplads, hvor vi er optaget af, hvordan vi
sammen gennem flerfaglighed (PLF) kan statte, understatte og udvikle det enkelte barn og
klassen. Vi ved, at sammen kan vi mest og derfor er vi optaget af, at det vi aftaler, ogsa er det vi
alle ggr! Pa Astrup fejrer vi de "sma succeser” og er nysgerrige pa hvordan vi kan tilpasse og
regulere leringsrummet og os selv bade til gavn for det enkelte barn og klassens udvikling og
trivsel.

Klasserne: Eleverne har forskellige forudsaetninger for lering og al undervisning tager
udgangspunkt i den enkelte elevs kognitive niveau. Feelles for eleverne er, at de alle har brug for et
forudsigeligt og meget struktureret leeringsmiljg, da dette er ngdvendigt for at vores elever har
rammer, som fremmer og udvikler dem tilpas, da de ellers kan blive utrygge og fa en
uhensigtsmaessig adfeerd.

Vi sgger en laerer, som kan

- Planlaegge, gennemfgre og evaluere undervisningen af matematik og dansk.
» Gerne med interesse for udeskole

- Kendskab til udarbejdelse af elevplan/meddelelsesbog

Interesse og erfaring i bevaegelsesfag

.

Elever der har alderssvarende interesser, men har brug for hjselp i sociale sammenhaenge.

+ Som har interesse og kompetencer til at arbejde med elever, som er pa et tidligt udviklingstrin
og kan fastholde malene over tid.

- Kan undervise i en bred palet af fag — gerne med en kreativ tilgang til leering.

+ Har en udvidet og nysgerrig tilgang til laeringsperspektivet — hvor du har gje for de sma
succeser og hele tiden er i stand til at justere din tilgang til gavn for det enkelte barn.

- Har kendskab til at arbejde med og ud fra elevrelateret data.

+ Kan indga i et teet og forpligtende teamsamarbejde — "det vi aftaler er ogsé det vi alle gor’

» Kan indga i et teet samarbejde med eksterne samarbejdspartnere

- Kan samarbejde pa tveers af faggraenser — sammen kan vi mest og vi tror pé at flerfaglighed

kan understgtte dette.

Ser foraeldresamarbejdet som en vaesentlig ressource

Vi kan tilbyde:
+ 58 bgrn i alderen 6 — 17 ar
- Dygtige og kompetente kollegaer
« En skole, hvor vi ser leering og trivsel som hinandens forudsaetninger

- Et arbejdsmiljg, som er praeget af en god og positiv stemning - hvor der er tradition og vilje til



at hjeelpe hinanden

- Faglige udfordringer — til tider ogsa kraevende udfordringer

- En arbejdsplads med hgj grad af ansvar og medbestemmelse — hvor initiativ og ideer er
velkomne og hvor Igsninger findes i dialog

+ En skole, hvor leerere og paedagoger arbejder teet sammen, med feelles fokus pa elevernes
trivsel og leeringsmal

- En skole hvor vi arbejder ud fra professionel dsmmekraft

- En dynamisk arbejdsplads, hvor du indgar i et mindre team med ansvar for at koordinere

aftaler, peedagogiske mal og indsatser

En arbejdsplads med plads til humor
« Kan bidrage til samarbejdet i et team med dygtige og engagerede kollegaer, som forventer et
professionelt og taet samarbejde med dig
For yderligere informationer kan du besgge skolens hjiemmeside www.astrupskole.aula.dk, samt

kontakte skoleleder Henrik Pedersen eller afdelingsleder Heidi Sloth Christensen pa tif. 97114900.
Len og anseettelse efter geeldende regler.

Der er ansggningsfrist mandag den 28.11.24 kl. 12.00. Vi afholder samtaler i uge 49
Ansggningen med relevante bilag skal sendes elektronisk.

Len og ansaettelsesvilkar
Anseettelse sker pa overenskomstmeessige vilkar, hvor lgnnen aftales med den
forhandlingsberettigede organisation.

Din primaere arbejdsplads vil veere i xxx, men der ma dog forventes en del karsel i hele kommunen.
Det vil derfor veere ngdvendigt, at du har et gyldigt kerekort.

Der indhentes straffe- og bgrneattest, og ansaettelsen er betinget af, at disse kan godkendes.

For at veere ansat i Mariagerfiord Kommune skal du have MitID.

Om Mariagerfiord Kommune

Mariagerfjord Kommune er en af Danmarks smukkeste kommuner med en unik og varieret natur
ved skov, strand og fijord. Vi ligger centralt mellem Aalborg og Aarhus og er pa den made et
bindeled mellem Nordjylland og resten af landet. Vores mal er klart: Vi vil mere, og der er plads il
flere. Derfor har vi fokus pa at skabe de bedste rammer for vores cirka 42.000 borgere, for vores
erhvervsliv og for udviklingen af kommunen.

| Mariagerfjord Kommune gnsker vi, at alle vores 3.400 medarbejdere oplever sig som en vigtig del
af feellesskabet. Vi har frihed til at bringe vores kompetencer og ideer i spil, sa vi laser
kerneopgaven bedst muligt og ger en forskel for vores borgere. Vi har fokus pa psykologisk tryghed
og viser respekt for hinandens forskelligheder. Alle tager vi et medansvar for faellesskabet og
opgaven, og derfor leegger vi ogsa stor vaegt pa et velfungerende samarbejde i MED-
organisationen.


http://www.astrupskole.aula.dk/
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