Hjemmeside- og intranetansvarlig (barselsvikariat)

Vil du arbejde med kommunikation i en organisation, der har betydning for mange
menneskers hverdag? Vi sgger en kommunikationsfaglig profil til et barselsvikariat, som
vil veere med til at videreudvikle mariagerfjord.dk, mariagerfjordfolk.dk og vores intranet
og sikre, at brugerne nemt finder den information, de har brug for.

Arbejdet med at gare hjemmesiden endnu bedre er vigtig. Med mere end 1.000
besagende om dagen spiller mariagerfjord.dk nemlig en central rolle i vores
kommunikation.

Da vores nuvaerende hjemmesideansvarlig blev ansat, var vores hjemmeside stgvet til og
havde brug for en grundig rengering. Siden er stgvekosten blev svinget, og vi er kommet
langt med at gare hjemmesiden mere brugervenlig og modtagerorienteret. Nu leder vi
efter dig, der kan overtage stavekosten og bade holde fast i den gode udvikling og veere
med til at seette retning for de naeste skridt.

Ansvar for vores hjemmeside og intranet

Som vores hjemmeside- og intranetansvarlige bliver du den kommunikationsfaglige

tovholder pa mariagerfjord.dk, mariagerfjordfolk.dk og vores intranet. Du har blik for den

gode historie og kan fortzelle dem med kreativitet, skarpe budskaber og du har en steerk
digital veerktgjskasse. Samtidig kan du skabe den gode brugerrejse og se hjemmesiden
med borgerens gjne.

Og bare rolig - du kommer ikke til at ggre det alene. Opgaven skal du lgse i teet
samarbejde dine kolleger i teamet og med de redaktgrer, der sidder pa de forskellige

fagomrader. Vi har etableret et netvaerk af lokale webredakterer pa tveers af
organisationen, og en vigtig del af jobbet bliver at drive og udvikle redaktgrnetveerket,
kleede redaktarerne godt pa til lase deres opgaver pa hjemmesiden og hjaelpe dem med
at omseette fagligt stof til god digital kommunikation.

Dine vaesentligste opgaver bliver at:

+sikre gode og sammenhaengende brugerrejser pa mariagerfjord.dk

+skrive, redigere og udvikle centrale sider pa hjemmesiden

«drive og videreudvikle vores netveerk af lokale webredakterer

sradgive og hjeelpe kolleger med at skrive klart, kort og modtagerorienteret

*bruge webstatistik og andre data til Isbende at forbedre hjemmesiden (vi anvender
Siteimprove)

sudvikle vores intranet med blik for medarbejdernes behov

sveere bindeled til vores leverander

Kommunikationsfagligt steerk og digitalt nysgerrig

Vi forestiller os, at du har en kommunikationsfaglig uddannelse eller en anden relevant
baggrund. Det vigtigste er, at du forstar digital kommunikation og kan omsaette komplekst
stof til indhold, der giver mening for modtageren.

Du behgver ikke kunne alt fra fgrste arbejdsdag men vi haber, at du:

skriver sikkert, enkelt og praecist

*har erfaring med eller stor interesse for hjemmesider, CMS (vi anvender Umbraco) og
digital kommunikation

taenker i brugernes behov frem for organisationens opbygning

*kan bruge data og statistik til at kvalificere dit arbejde

«er god til at skabe relationer og f& andre med pa dine idéer

*kan drive opgaver selvstaendigt og samtidig trives med teet samarbejde

Har du erfaring med webtilgaengelighed, SEO, brugeradfaerd eller arbejdet i en stagrre
weborganisation, er det et plus.



Vi skal nok sgrge for, at du kommer godt fra start. Den fgrste maned hjeelper Janne med
at seette godt dig ind i de vigtigste opgaver.

Lille team med mange forskellige opgaver

Du bliver en del af Kommunikation, Boseetning og Branding — et team pa seks
medarbejdere. Vi arbejder med alt fra presse, sociale medier og strategisk
kommunikation til bosaetning, branding, grafisk kommunikation og selvfglgelig vores
digitale platforme.

Vi er et lille team, og det betyder, at vi hjaelper hinanden. Du far dit eget ansvarsomrade,
men du bliver ikke placeret i en digital silo. Her er der plads til dine ideer, og du far
chancen for at szette dit digitale praeg pa vores kanaler og udfordre den made, vi plejer at
gere tingene pa. Vi forventer ikke, at du har alle svarene. Til gengeeld forventer vi, at du
er nysgerrig pa at finde dem sammen med os.

Lan og anseettelsesvilkar

Anszettelse sker pa overenskomstmaessige vilkar, hvor lannen aftales med den
forhandlingsberettigede organisation. Stillingen er et barselsvikariat pa 12 maneder med
en arbejdstid pa 37 timer om ugen.

For at vaere ansat i Mariagerfjord Kommune skal du have MitID.

Hvis du vil vide mere

Kontakt teamleder Britt Roslyng pa telefon 21 60 99 65, hvis du har spgrgsmal til
stillingen.

Vi gleeder os til at modtage din ansggning. Kom og veer med til at forme fremtiden i
Mariagerfjord Kommune.

Send os din ansggning?

Der er ansggningsfrist til stillingen sgndag 27. september 2026. Vi forventer at holde
forste samtale 8. oktober og anden samtale 20. oktober 2026.

Hvis du bliver inviteret til samtale, forventer vi at kunne kontakte dig onsdag eftermiddag
1. oktober.

Til fgrste samtale mgder du Janne Myrup Hjorth, Rikke Marcher Petersen, Kjartan Mirner
Klein og Britt Roslyng.

Inviterer vi dig til anden samtale, vil du skulle Iase en mindre, konkret opgave, som du
skal preesentere til samtalen. Med til samtalen sidder Janne Myrup Hjorth, Kjartan Mirner
Klein, Britt Roslyng og Flemming Baekby Nielsen.

Stillingen gnskes besat pr. 1. december 2026.

Om Mariagerfjord Kommune

Mariagerfjord Kommune er en af Danmarks smukkeste kommuner med en unik og
varieret natur ved skov, strand og fjord. Vi ligger centralt mellem Aalborg og Aarhus og er
pa den made et bindeled mellem Nordjylland og resten af landet. Vores mal er klart: Vi vil
mere, og der er plads til flere. Derfor har vi fokus pa at skabe de bedste rammer for vores
cirka 42.000 borgere, for vores erhvervsliv og for udviklingen af kommunen.

| Mariagerfjord Kommune gnsker vi, at alle vores 3.400 medarbejdere oplever sig som en
vigtig del af faellesskabet. Vi har frihed til at bringe vores kompetencer og ideer i spil, sa vi
laser kerneopgaven bedst muligt og ger en forskel for vores borgere. Vi har fokus pa
psykologisk tryghed og viser respekt for hinandens forskelligheder. Alle tager vi et
medansvar for feellesskabet og opgaven, og derfor laegger vi ogsa stor veegt pa et
velfungerende samarbejde i MED-organisationen.
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