
Miljømedarbejder – fokus på industrimiljø, spildevand
og udvikling

Mariagerfjord Kommune søger en erfaren og engageret miljømedarbejder til vores stærke
fællesskab i miljøafdelingen.
Om stillingen
Har du solid erfaring fra en kommune eller anden offentlig myndighed – og brænder du for at
beskytte miljøet samtidig med, at du bidrager til gode rammer for udvikling? Så er det måske dig, vi
leder efter.
Vi søger en miljøfaglig kollega (ingeniør, biolog eller lignende), der vil arbejde med industrimiljø –
særligt inden for spildevand og udarbejdelse af tilslutningstilladelser. Du får mulighed for at præge
arbejdet i en sektor i forandring, hvor tværgående samarbejde og  digitalisering i stigende grad
spiller en rolle. 
Dine opgaver vil blandt andet være:

Udarbejdelse af tilslutningstilladelser til industrispildevand, samt opfølgning på egenkontrol●

Tilsyn og dialog med virksomheder●

Udarbejdelse af miljøgodkendelser og andet myndighedsarbejde●

Bidrage til videreudvikling af vores brug af digitale værktøjer og tværgående samarbejde. ●

Samarbejde og dialog med virksomheder og interne aktører●

Bidrage til høj faglig kvalitet og gode løsninger på tværs●

Hvem er du?

Du er uddannet ingeniør, biolog eller lignende●

Du har væsentlig erfaring fra en kommune eller anden offentlig myndighed●

Du har interesse for industrimiljø, gerne spildevand og tilslutning●

Du arbejder systematisk og har en naturlig lyst til at dele viden og samarbejde●

Du har interesse for – eller måske erfaring med – automatisering●

Du har blik for, at miljøområdet er i bevægelse, og trives med at tænke i nye løsninger●

Om teamet
Du bliver en del af et stærkt og velfungerende miljøteam på 16 personer. Vi har bred erfaring, høj
faglighed og en fælles passion for at gøre en forskel for miljøet og kommunen. Hos os vil du møde
kolleger, der gerne vil hinanden, som deler viden, og som tror på, at det bedste faglige arbejde sker
i et trygt og udviklende fællesskab. Vi arbejder målrettet med både faglig kvalitet, arbejdsglæde og
digital udvikling – og vi har det godt sammen, både fagligt og socialt.
Det tilbyder vi

Et fagligt stærkt og kollegialt miljø, hvor der er plads til at udvikle sig●

En familievenlig arbejdsplads, hvor der er mulighed for nedsat tid for den rette kandidat●

En arbejdsplads i bevægelse, hvor vi ser muligheder i tværfagligt samarbejde●

Tæt sparring i opgaveløsningen●

Løn og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst●

Ansættelsessted
Teknik og Miljøforvaltningen har til huse på rådhuset i Arden. Rådhuset ligger kun to minutters
gang fra tog- og busstationen. På rådhuset har vi en flad organisationsstruktur, hvor ledelsen er
nærværende og tilgængelig. Vi har desuden en rigtig god kantine.
Selvom din primære arbejdsplads vil være i Arden, må der dog forventes en del kørsel i hele
kommunen. Det vil derfor være nødvendigt, at du har et gyldigt kørekort.
For at være ansat i Mariagerfjord Kommune skal du have MitID.
Tidsplan

Ansøgningsfrist: 1. september 2025●

Samtaler: Mandag den 8. september 2025●

Tiltrædelse: Hurtigst muligt●

Ansøgning
Vi glæder os til at modtage din ansøgning, hvor du fortæller os, hvorfor du brænder for netop dette
område – og hvordan du kan bidrage til vores fællesskab.
Har du spørgsmål? Du er meget velkommen til at kontakte:

Pernille Møller Rendal, Afdelingsleder – tlf. +45 24835467 – mail: perre@mariagerfjord.dk●

Claus Hallingdal Bloch, Miljøsagsbehandler – tlf. +45 97113651 – mail:●



cbloc@mariagerfjord.dk
Bliv en del af en arbejdsplads, hvor vi beskytter miljøet, understøtter udvikling og passer på
hinanden.
Om Mariagerfjord Kommune
Mariagerfjord Kommune er en af Danmarks smukkeste kommuner med en unik og varieret natur
ved skov, strand og fjord. Vi ligger centralt mellem Aalborg og Aarhus og er på den måde et
bindeled mellem Nordjylland og resten af landet. Vores mål er klart: Vi vil mere, og der er plads til
flere. Derfor har vi fokus på at skabe de bedste rammer for vores cirka 42.000 borgere, for vores
erhvervsliv og for udviklingen af kommunen. 
I Mariagerfjord Kommune ønsker vi, at alle vores 3.400 medarbejdere oplever sig som en vigtig del
af fællesskabet. Vi har frihed til at bringe vores kompetencer og ideer i spil, så vi løser
kerneopgaven bedst muligt og gør en forskel for vores borgere. Vi har fokus på psykologisk tryghed
og viser respekt for hinandens forskelligheder. Alle tager vi et medansvar for fællesskabet og
opgaven, og derfor lægger vi også stor vægt på et velfungerende samarbejde i MED-
organisationen.   
Vi ser mangfoldighed som en styrke og opfordrer derfor alle interesserede ansøgere til at søge job
hos os, uanset personlig baggrund.  
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