
Visitator – vil du også være med til at skabe helhed for
kommunens borgere?
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Har du erfaring med visitation – eller en stærk sundhedsfaglig baggrund og lyst til at gøre
en forskel på myndighedsområdet?
Vi søger to visitatorer, der har lyst til at bruge deres faglighed i Mariagerfjord kommune,
hvor borgeren, helheden og det gode samarbejde er i centrum.
Du får en vigtig rolle i bl.a. at omsætte ældreloven til praksis, træffe fagligt velfunderede
afgørelser og sammen med borgeren finde de løsninger, der bedst understøtter et
selvstændigt og meningsfuldt liv.
Ældreloven giver os også nye muligheder for at tænke indsatsen for ældre borgere mere
sammenhængende, værdigt og borgernært.
Det er en spændende udvikling, som vi alle gerne vil være en aktiv del af.
Som visitator får du derfor mulighed for at være med til at omsætte lovens intentioner til
konkret praksis. Du kommer til at arbejde med, hvordan vi skaber sammenhæng mellem
borgerens behov, vores faglige vurdering, afgørelsen og den indsats, der leveres.
Vi tror på, at de bedste løsninger opstår, når myndighed, udfører og borger arbejder i
samme retning.
Hos os bliver du en del af et stærkt og trygt arbejdsfællesskab med erfarne kolleger, høj
faglighed, mulighed for sparring og plads til at udvikle både dig selv og vores fælles
praksis.
Lyder det som noget for dig? Så læs videre.
Som visitator hos os får du et selvstændigt og meningsfuldt job, hvor du har mulighed for
at gøre en konkret forskel for borgerne.
Vi tilbyder dig fagligt fællesskab som nedenfor:
Fagligt ansvar og indflydelse på dit daglige arbejde•
Et stærkt team med erfarne og kompetente kolleger•
Gode muligheder for faglig sparring, læring og kompetenceudvikling•
En varieret arbejdsdag med borgerkontakt, hjemmebesøg og vægt på tværfagligt
samarbejde

•

Mulighed for at være med til at udvikle myndighedspraksis•
Et arbejdsmiljø med fokus på psykologisk tryghed, gensidig opbakning og godt humør•
Ansvar og fleksibilitet i tilrettelæggelsen af din arbejdsdag•

Vi er optaget af, at myndighed og udfører arbejder tæt sammen om helhedsorienterede
indsatser. Derfor bliver du også en vigtig medspiller i vores fortsatte udvikling af det
tværfaglige samarbejde.
En hverdag med faglighed, samarbejde, ansvar og mennesker
Som visitator arbejder du med myndighedsopgaver primært efter ældreloven og
serviceloven og samarbejder med hele Pleje- og omsorgsområdet. Du har også mange
nære samarbejdspartnere i Social-og sundhed.
Du arbejder helhedsorienteret og tager udgangspunkt i borgerens ressourcer, ønsker og
mål. Samtidig skal du kunne navigere sikkert i lovgivning, faglige vurderinger og
kommunens serviceniveau.
Du kommer blandt andet til at:
Foretage helhedsorienterede og individuelle vurderinger af borgernes behov og
ressourcer

•

Visitere, træffe afgørelser og foretage revurderinger•
Arbejde med helhedsplejeforløb samt personlig og praktisk bistand•



Visitere til aflastningsophold og aktivitets- og dagcentertilbud•
Koordinere indsatser med sygepleje, plejerelaterede hjælpemidler og rehabilitering•
Håndtere terminaltilskud, plejeorlov og pasning af nærtstående•
Arbejde med servicelovens § 94 og § 95•
Samarbejde om udskrivelse af borgere fra hospital•
Udarbejde indstillinger om værgemål samt pleje- og ældreboliger•
Behandle klagesager•
Deltage i tværfaglige møder•
Have dialog med borgere og pårørende – telefonisk, skriftligt og ved hjemmebesøg•
Samarbejde med kommunale og private udfører samt øvrige tværfaglige faggrupper•
Dokumentere og følge op i KMD Nexus og SBSYS•

Du får dermed en bred og varieret opgaveportefølje, hvor du både får brug for din
sundhedsfaglige viden, din myndighedsfaglighed og dine evner til at skabe god dialog,
inddragelse og samarbejde.
Hvem er du?
Måske har du flere års erfaring som visitator og har lyst til at bringe din viden i spil i en ny
sammenhæng.
Du har en sundhedsfaglig baggrund, og har lyst til at bruge din sundhedsfaglighed på en
ny måde.
Du har stor interesse i myndighedsområdet, ligesom viden om området er en fordel.
Erfaring som visitator er en fordel, men ikke et krav. Vi lægger vægt på din faglighed, din
nysgerrighed og din lyst til at arbejde med myndighedsopgaver.
Vi forestiller os, at du:
Har en sundhedsfaglig uddannelse•
Har kendskab til eller viden om ældrelov, servicelov og forvaltningsretlige principper•
Arbejder struktureret og selvstændigt og har høj faglig integritet•
Kan foretage faglige vurderinger og træffe beslutninger•
Er god til at skabe tillid og dialog, også når situationen er kompleks•
Kommunikerer klart og respektfuldt, både mundtligt og skriftligt•
Trives med tværfagligt samarbejde og har blik for helheden•

Bidrager aktivt til et godt arbejdsmiljø og et stærkt kollegialt fællesskab
Et arbejdsfællesskab, du bliver en del af
Du bliver en del af et team af dygtige og kompetente myndighedspersoner med stor
erfaring.
Vi hjælper hinanden, deler viden og bruger hinandens forskellige perspektiver. Der er
plads til faglige diskussioner, spørgsmål og nye idéer – og vi mener også, at humor og
godt kollegaskab hører hjemme i en travl arbejdsdag.
Vi har fokus på psykologisk tryghed og gensidig opbakning, og vi forventer, at alle
bidrager til det fællesskab.
Du får samtidig mulighed for at præge dit daglige arbejde og bidrage til den fortsatte
udvikling af vores myndighedspraksis.
Din primære arbejdsplads vil være i Mariager på Rådhuset, men jobbet indebærer også
en del kørsel i hele kommunen. Det er derfor nødvendigt, at du har gyldigt kørekort og
egen bil til rådighed.

Løn og ansættelsesvilkår
Ansættelse sker på overenskomstmæssige vilkår, hvor lønnen aftales med den
forhandlingsberettigede organisation.  

Din primære arbejdsplads vil være i xxx, men der må dog forventes en del kørsel i hele



kommunen. Det vil derfor være nødvendigt, at du har et gyldigt kørekort.
Der indhentes straffe- og børneattest, og ansættelsen er betinget af, at disse kan
godkendes.  
For at være ansat i Mariagerfjord Kommune skal du have MitID.

Kan du se dig selv hos os?
Så send din ansøgning til Mariagerfjord Kommune via vores hjemmeside.

Stillingen ønskes besat pr. 1. december 2026.

Der er ansøgningsfrist til stillingen 20. oktober 2026 kl. 12.00.

Vi forventer at holde samtale den 28. oktober 2026.
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte:
Afdelingsleder Hanne Ejlertsen
Telefon: 97 11 39 44
Mail: hejle@mariagerfjord.dk

Vi glæder os til at høre fra dig!
Om Mariagerfjord Kommune
Mariagerfjord Kommune er en af Danmarks smukkeste kommuner med en unik og
varieret natur ved skov, strand og fjord. Vi ligger centralt mellem Aalborg og Aarhus og er
på den måde et bindeled mellem Nordjylland og resten af landet. Vores mål er klart: Vi vil
mere, og der er plads til flere. Derfor har vi fokus på at skabe de bedste rammer for vores
cirka 42.000 borgere, for vores erhvervsliv og for udviklingen af kommunen. 
I Mariagerfjord Kommune ønsker vi, at alle vores 3.400 medarbejdere oplever sig som en
vigtig del af fællesskabet. Vi har frihed til at bringe vores kompetencer og ideer i spil, så vi
løser kerneopgaven bedst muligt og gør en forskel for vores borgere. Vi har fokus på
psykologisk tryghed og viser respekt for hinandens forskelligheder. Alle tager vi et
medansvar for fællesskabet og opgaven, og derfor lægger vi også stor vægt på et
velfungerende samarbejde i MED-organisationen.   
Vi ser mangfoldighed som en styrke og opfordrer derfor alle interesserede ansøgere til at
søge job hos os, uanset personlig baggrund.  
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