Faglig teamleder til Plejecenter Myhlenbergparken -
med hjertet pa rette sted og blik for faglighed, kvalitet
og feellesskab

Braender du for faglig ledelse teet pa beboerne? Kan du seette en keerlig og tydelig
retning, skabe fglgeskab og udvikle fagligheden sammen med medarbejderne? Og tror

du ligesom os pa, at hgj kvalitet og steerke samarbejder, gar hand i hand?

Sa er det maske dig, vi sager som vores nye faglige teamleder pa Plejehjemmet
Myhlenbergparken i Arden.

Vi udvikler fremtidens aeldrepleje — og du skal vaere med

Pa Myhlenbergparken gnsker vi at skabe et plejehjem, hvor beboerne fgrst og fremmest

oplever at have et hjem og et hverdagsliv med mening, tryghed og selvbestemmelse.

Vi arbejder med en personcentreret tilgang, hvor den enkelte beboers livshistorie,
gnsker, behov og ressourcer er udgangspunktet for vores pleje og omsorg.

Med eeldreloven har vi faet et endnu staerkere afszet for at udvikle en eldrepleje med

selvbestemmelse, rehabilitering og steerke relationer i centrum.

Som faglig teamleder far du en vigtig rolle i at omsaette ambitionerne til praksis. Du skal

veere taet pa hverdagen, understatte medarbejdernes faglige udvikling og insistere pa, at

vi hele tiden bliver lidt bedre til det, der betyder noget for vores beboere.

Hos os er du ansat til to ting: Faglighed og samarbejde

| Zldre og Omsorg i Mariagerfjord Kommune har vi et faelles udgangspunkt: Vi er ansat til

to ting — faglighed og samarbejde. Og vi kan ikke stemple ud af nogen af delene.

Det er en grundlzeggende forventning til den made, vi laser vores opgaver, mader
hinanden og tager ansvar for feellesskabet.

Som faglig teamleder skal du ga forrest i begge dele. Du skal insistere pa hgj faglighed

og samtidig bidrage til en kultur, hvor vi hjeelper hinanden, deler viden, er nysgerrige pa
hinandens perspektiver og finder gode Igsninger sammen.

Faglig ledelse helt taet pa beboerne og medarbejderne

Som faglig teamleder far du en central rolle i at udvikle den faglige kvalitet pa
Myhlenbergparken. Du skal vaere synlig og tilgeengelig og udgve faglig ledelse dér, hvor
kerneopgaven lgses.

Vi er seerligt optagede af borger- og praksisnaer kompetenceudvikling, hvor laering sker

gennem fglgeskab, sparring, refleksion og vejledning i den konkrete opgavelgsning.

Vi laegger seerlig vaegt pa, at du:

*Arbejder med en personcentreret tilgang, hvor beboernes perspektiver,
selvbestemmelse og livskvalitet er omdrejningspunktet.

«Seetter en keerlig og tydelig faglig retning, skaber fglgeskab og ter stille forventninger til
den faglige opgavelgsning.

*Understetter medarbejdernes kompetenceudvikling gennem faglig sparring, falgeskab
og feelles refleksion taet pa praksis.

*Arbejder insisterende og systematisk med kvalitet, beboersikkerhed og kontinuerlige
forbedringer.

*Anvender data, dokumentation og erfaringer fra praksis til at identificere
forbedringsmuligheder og falge op pa effekten.

*Har blik for arbejdsmiljg, trivsel og psykologisk tryghed og bidrager til en kultur praeget af
leering og feelles ansvar.

Styrker det tveerfaglige samarbejde og skaber gode relationer til beboere, pargrende,
medarbejdere og samarbejdspartnere.

Du skal kunne balancere beboernes agnsker og behov, faglige vurderinger og de rammer



og ressourcer, vi arbejder indenfor — med faglig demmekraft, tydelighed og respekt for de
mennesker, du samarbejder med.

Du bliver en del af et steerkt ledelsesfallesskab

Pa Myhlenbergparken bliver du en del af et ledelsesteam bestdende af plejehjemsleder
Anne-Sofie Frimor, en anden faglig teamleder og dig.

Sammen har | ansvaret for at saette retning og udvikle et plejehjem, hvor hgj faglig
kvalitet, et godt arbejdsmiljg og beboernes livskvalitet gar hand i hand. | skal ikke
ngdvendigvis vaere enige om alting, men | skal std sammen om de beslutninger der
traeffes og den retning der saettes.

Du bliver samtidig en del af et netvaerk med de a@vrige faglige teamledere pa vores
plejecentre og af det starre lederfaellesskab i £ldre og Omsorg.

Her vaegter vi tillid, sparring og organisatorisk genergsitet hgijt. Vi tror pa, at god ledelse
skabes i feellesskab, og at vi lykkes bedst, nar vi bade tager ansvar for vores eget
omrade og bidrager til helheden.

Faglig ledelse pa tvaers af d@gnet

Et plejehjem er et hjem — hele dagnet, alle ugens dage. Derfor skal den faglige ledelse
ogsa veere taet pa praksis pa tveers af vagter og medarbejdergrupper.

Du skal forvente, at din arbejdstid med mellemrum placeres i eftermiddags- og
aftentimerne, ligesom weekendarbejde kan forekomme. Det handler om at veere til stede,
nar der er behov for faglig sparring, falgeskab og kompetenceudvikling — ogsa uden for
almindelig dag tid.

Hvem er du?

Vi sgger en faglig teamleder med sundhedsfaglig baggrund. Det er afggrende, at du har
en steerk faglig ballast, forstaelse for kerneopgaven pa et plejehjem og lyst til at bringe
din faglighed i spil gennem ledelse af andre.

Du behgver ikke ngdvendigvis at have erfaring som leder, men du skal have lysten og
evnen til at tage ledelsesansvar, skabe retning og fglgeskab.

Vi forestiller os, at du er fagligt velfunderet, tydelig og tillidsskabende. Du arbejder
struktureret og systematisk, er nysgerrig pa data og viden fra praksis og ter udfordre
vaner og arbejdsgange pa en konstruktiv made.

Du evner at skabe engagement og motivation og ser samarbejde som en forudsaetning
for at lykkes — ikke som noget, der kommer oveni den faglige opgave.

Du kan laese mere i job- og kravprofilen.

Om Plejecenter Myhlenbergparken

Plejecenter Myhlenbergparken ligger naturskent i Arden og bestar af 52 boliger fordelt pa
seks afdelinger med leve-bo-miljger.

Vi gnsker at skabe en hverdag praeget af hjemlighed, neerveer, staerke relationer og hgj
faglig kvalitet, hvor beboerne oplever tryghed og indflydelse pa eget liv, og hvor
pargrende er vigtige samarbejdspartnere.

| Mariagerfjord Kommune arbejder vi efter konceptet Fremtidens plejecentertilbud, hvor
hab, energi og sammenhaeng er centrale begreber. Vi skaber og gar vejen sammen med
beboeren - fra indflytning, gennem hverdagen og ved livets afslutning.

Laes mere om Myhlenbergparken her:
https://www.mariagerfjord.dk/Borger/Aeldre/Plejecentre/Myhlenbergparken

Len- og anseettelsesvilkar

Stillingen er en fuldtidsstilling med tilireedelse den 1. februar 2027 og ansaettelse efter
geeldende overenskomst.

Din naermeste leder bliver plejehjemsleder Anne-Sofie Frimor.

Har vi vakt din nysgerrighed?

Sa vil vi rigtig gerne hgre fra dig.

Du er meget velkommen til at kontakte plejehjemsleder Anne-Sofie Frimor pa telefon


https://mariagerfjord.emply.com/api-v2/shared-files/88857455-d113-451e-9e51-173740b0404c/shared-access-keys/xsuwb6igp2zfiy9uufsxvx2i0nb14nivlqvhcmuevfmflz7027gwk5nxm8hpsi0r
https://www.mariagerfjord.dk/Borger/Aeldre/Plejecentre/Myhlenbergparken

2144 2297 for at hare mere om stillingen eller aftale et besag, sé du kan fa en
fornemmelse af hverdagen og det faglige feellesskab pa Myhlenbergparken.

Om Mariagerfjord Kommune

Mariagerfjord Kommune er en af Danmarks smukkeste kommuner med en unik og
varieret natur ved skov, strand og fjord. Vi ligger centralt mellem Aalborg og Aarhus og er
pa den made et bindeled mellem Nordjylland og resten af landet. Vores mal er klart: Vi vil
mere, og der er plads til flere. Derfor har vi fokus pa at skabe de bedste rammer for vores
cirka 42.000 borgere, for vores erhvervsliv og for udviklingen af kommunen.

| Mariagerfjord Kommune gnsker vi, at alle vores 3.400 medarbejdere oplever sig som en
vigtig del af faellesskabet. Vi har frihed til at bringe vores kompetencer og ideer i spil, sa vi
laser kerneopgaven bedst muligt og ger en forskel for vores borgere. Vi har fokus pa
psykologisk tryghed og viser respekt for hinandens forskelligheder. Alle tager vi et
medansvar for feellesskabet og opgaven, og derfor laegger vi ogsa stor veegt pa et
velfungerende samarbejde i MED-organisationen.

Vi ser mangfoldighed som en styrke og opfordrer derfor alle interesserede ansggere til at
sg@ge job hos os, uanset personlig baggrund.
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