
Er du vores ny databehandler-ekspert?

Brænder du for at bidrage til Mariagerfjord Kommunens GDPR-indsats, navigere i komplekse
datastrømme og styrke datasikkerheden? Vil du være med til at sikre, at persondata bliver
behandlet forsvarligt og professionelt? Og kan du arbejde selvstændigt og systematisk? Hvis ja, så
er det måske dig, vi søger!
Vi leder efter en skarp og detaljeorienteret kollega, som vil være ansvarlig for at forhandle og
overvåge databehandleraftaler. Når vi overlader behandling af personoplysninger til
databehandlere, har vi nemlig ansvaret for at sikre, at de behandler oplysningerne forsvarligt, lovligt
og efter den indgåede aftale. Din indsats vil derfor være afgørende for at understøtte og sikre, at
Mariagerfjord Kommune kan leve op til standarderne inden for datasikkerhed og
persondatabeskyttelse.
Hvad kan vi tilbyde dig?
Hos os bliver du en del af en dynamisk og engageret IT-afdeling med 25 kolleger fordelt på tre
teams: Digitalisering, Informationssikkerhed og ServiceSupport. Afdeling er en stabsfunktion og
yder som helhed service og drift for alle fagområder i kommunen. Vi har en uformel tone, masser af
faglig sparring og frihed til at planlægge vores arbejde, så det passer både til organisationens
behov, vores egne ambitioner samt årshjul for aktiviteter.
Dine arbejdsopgaver vil bl.a. være:

Forhandling og indgåelse af nye databehandleraftaler.●

Løbende gennemgang af tilsynsrapporter fra Det Fælleskommunale

Databehandlersekretariat og udfærdigelse af afsluttende rapporter.

●

Risikovurdering i forbindelse med tilsyn.●

Kvalitetssikring af nye it-anskaffelser som en del af en specialistgruppe.●

Vedligeholdelse af systemoverblik i KITOS og tæt samarbejde med kommunens contract

manager.

●

Vi søger dig, som:

Har erfaring med tilsyn af databehandleraftaler i en større organisation.●

Trives med at formidle komplekse dataflows og tilsynsresultater på en klar og forståelig

måde.

●

Er proaktiv og dygtig til at samarbejde på tværs af fagligheder.●

Har kendskab til GDPR og risikovurdering – eller lyst til at lære det.●

Har erfaring med værktøjer som KITOS, DBS-portalen og SBSYS – eller hurtigt kan sætte dig

ind i det.

●

Hvem er vi?
Vi er et dedikeret informationssikkerhedsteam, der arbejder for at gøre GDPR og
informationssikkerhed let tilgængeligt for alle fagområder i kommunen. Vi prioriterer samarbejde,
udvikling og en fleksibel tilgang til opgaveløsning. Her får du både ansvar og indflydelse – samt
kolleger, der glæder sig til at byde dig velkommen. Teamet består ud over dig af en
informationssikkerhedskoordinator/DPO samt to informationssikkerhedskonsulenter.

Løn og ansættelsesvilkår
Ansættelse sker på overenskomstmæssige vilkår, hvor lønnen aftales med den
forhandlingsberettigede organisation.  

Din primære arbejdsplads vil være i Hadsund, men der må dog forventes en del kørsel i hele
kommunen. Det vil derfor være nødvendigt, at du har et gyldigt kørekort.
For at være ansat i Mariagerfjord Kommune skal du have MitID.

Hvis du vil vide mere
Kontakt afdelingsleder Kristina Friis Hansen på 21495745 eller
informationssikkerhedskoordinator/DPO Pia Pehrsson på 28960661, hvis du har spørgsmål til
stillingen.

Kan du se dig selv hos os?
Så send din ansøgning til Mariagerfjord Kommune via vores hjemmeside.

Stillingen ønskes besat pr. 1. marts 2025.

Der er ansøgningsfrist til stillingen 15. jan. 2025

Vi forventer at holde første samtale 23. januar 2025. Hvis der bliver behov for en 2. samtale, aftales



den efterfølgende.

Om Mariagerfjord Kommune
Mariagerfjord Kommune er en af Danmarks smukkeste kommuner med en unik og varieret natur
ved skov, strand og fjord. Vi ligger centralt mellem Aalborg og Aarhus og er på den måde et
bindeled mellem Nordjylland og resten af landet. Vores mål er klart: Vi vil mere, og der er plads til
flere. Derfor har vi fokus på at skabe de bedste rammer for vores cirka 42.000 borgere, for vores
erhvervsliv og for udviklingen af kommunen. 
I Mariagerfjord Kommune ønsker vi, at alle vores 3.400 medarbejdere oplever sig som en vigtig del
af fællesskabet. Vi har frihed til at bringe vores kompetencer og ideer i spil, så vi løser
kerneopgaven bedst muligt og gør en forskel for vores borgere. Vi har fokus på psykologisk tryghed
og viser respekt for hinandens forskelligheder. Alle tager vi et medansvar for fællesskabet og
opgaven, og derfor lægger vi også stor vægt på et velfungerende samarbejde i MED-
organisationen. 
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