Arden hjemmepleje sager en vikar til primaert aftenvagt

Du vil, som medarbejder i Arden hjemmepleje, blive en del af et steerkt, fagligt funderet og
professionelt team, hvor samarbejdet og arbejdsmiljget er i hgjssede! Dette tager vi meget alvorligt,
og der er derfor altid god tid til at dokumentere, laese observationer og sparring med dine kollegaer.
I Arden hjemmepleje er man derfor aldrig overladt til sig selv.

Arden Hjemmepleje bestar af en raekke utrolig kompetente SSA, SSH og enkelte ufagleerte, som
sammen lgfter kerneopgaven upaklageligt. Men vi mangler en leengerevarende aflgser i fast aften-
Vi sgger 1 social og sundhedshjaelpere / ufagleert til en midlertidig stilling fra snarest muligt og frem
til 31/12.2025, med mulighed for forlaengelse

Det ugl timetal er fordelt pa fglgende made;

« 30 timer ugl. med arbejde hver 2 weekend i et fast aftenvagtsrul.

+ De resterende 7 timer leveres i dagvagt for at opna en fuldtidsansaettelse.
Arbejdsmiljg
| Arden Hjemmepleje snakker vi ikke kun om samarbejde, vi saetter handling bag ordene. Vi
hjeelper hinanden pa tvaers i opgavelagsningen, fordi et godt arbejdsmiljg kreever handling,
samarbejde og kommunikation.
Faglig sparring
Vi er gode til at give feedback til hinanden, og til at sparre i gruppen, nar vi gennemgar borgerne
ved temamgader, og via observationer i vores omsorgssystem. Som SSH i Arden Hjemmepleje
arbejder man teet sammen med andre faggrupper pa tveers af vagtlag for at sikre en hgj faglighed,
hvor vi ikke vil ga pa kompromis med patientsikkerheden eller fagligheden.
Indflydelse
Som SSH i Arden Hjemmepleje er du en central og uundveerlig del af vores opgavelgsning, hvilket
betyder at du har indflydelse pa arbejdspladsen, i teet samarbejde med koordinatorer og leder.
Medarbejderen i Arden Hjemmepleje star steerkt sammen skulder ved skulder, og der er derfor
ingen darlige spargsmal eller feljfinderkultur, fordi det er imod vores vaerdier. Nar du arbejder i
Arden Hjemmepleje skal du aldrig veere i tvivl om, at du bliver set, hgrt og veerdisat, fordi uden dig,
ville vi ikke kunne levere den keempe indsat vi ger i hverdagen for vores borgere, pargrende og
kollegaer.
Vi leegger veegt p4, at du:

- Kan arbejde systematisk, selvstaendigt og bibeholde overblikket

- Kan tage initiativ, reflektere og veere aktiv i faglig sparring

+ Vaegter humor og eerlighed hgijt

« Er omstillingsparat, da vores hverdag er praeget af mange forskellige udfordringer
+ Har kendskab til og er fortrolig med IT eller mod pa at leere det

- Vil bidrage til elevers og kollegaers leering

» Erfaring med omradet hvis ufagleert
Opleeringsperiode/ Intro
Vi ser en stor vigtighed i, at du far en god introduktionsperiode med udgangspunkt i dine
personlige- og faglige kompetencer. At du far en start, hvor du fgler dig tryg i de opgaver, du skal
udfere. Du vil derfor blive taget imod af en naer kollega og fa en tilpasset introperioder udarbejdet
pa baggrund af din erfaring.
Hvis du kan se dig selv som vores nye kollega, er det maske lige dig, som vi mangler :-)
Tiltreedelse 1 november 2025 eller hurtigst muligt
Ansggningsfrist den 20/10-2025 kl. 12:00
Der holdes Igbende samtaler
Len og ansaettelsesvilkar
Anszettelse sker pa overenskomstmeaessige vilkar, hvor lgnnen aftales med den
forhandlingsberettigede organisation.
Der indhentes straffe- og berneattest, og ansaettelsen er betinget af, at disse kan godkendes, samt
at du har et gyldigt kgrekort.
For at veere ansat i Mariagerfiord Kommune skal du have MitID.

Hvis du vil vide mere
Kontakt Hijemmeplejeleder Karen Lerond Jespersgaard 97115870 eller pa kajes@mariagerfjord.dk

Kan du se dig selv hos 0s?
Sa send din ansggning til Mariagerfjord Kommune via vores hjemmeside.

Om Mariagerfiord Kommune

Mariagerfjord Kommune er en af Danmarks smukkeste kommuner med en unik og varieret natur
ved skov, strand og fijord. Vi ligger centralt mellem Aalborg og Aarhus og er pa den made et
bindeled mellem Nordjylland og resten af landet. Vores mal er klart: Vi vil mere, og der er plads til
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flere. Derfor har vi fokus pa at skabe de bedste rammer for vores cirka 42.000 borgere, for vores
erhvervsliv og for udviklingen af kommunen.

| Mariagerfjord Kommune gnsker vi, at alle vores 3.400 medarbejdere oplever sig som en vigtig del
af feellesskabet. Vi har frihed til at bringe vores kompetencer og ideer i spil, sa vi laser
kerneopgaven bedst muligt og ger en forskel for vores borgere. Vi har fokus pa psykologisk tryghed
og viser respekt for hinandens forskelligheder. Alle tager vi et medansvar for faellesskabet og
opgaven, og derfor leegger vi ogsa stor vaegt pa et velfungerende samarbejde i MED-
organisationen.

Vi ser mangfoldighed som en styrke og opfordrer derfor alle interesserede ansggere til at s@ge job
hos os, uanset personlig baggrund.
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